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Gebiihrenfrei fur den Amtsgebrauch

BEURKUNDUNG

gemafn
§ 148 Absatz 1 des Aktiengesetzes

Ich, Magister Karl Daniel Grazer, 6ffentlicher Notar, mit dem Amtssitz in 9020 Klagenfurt am
Worthersee, Wiener Gasse 10/2, beurkunde hiermit gemél § 148 Absatz 1 des Aktiengesetzes, dass
die gednderten Bestimmungen der Satzung mit den Beschliissen vom 14.05.2020 (vierzehnten Mai
zweitausendzwanzig) tiber die Anderung der Satzung und die unverinderten Bestimmungen mit

dem zuletzt zum Firmenbuch eingereichten vollstdndigen Wortlaut der Satzung {ibereinstimmen. ---

Wiener Gasse 10 | 2 tel +43 (0) 483 | 5646-0 kanzlei@notar-grazer.at
9020 Klagenfurt am Worthersee fax +43 (0) 463 | 5464-1 www.notariat-wienergasse.al
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ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

Firma, Sitz und Dauer
Die Firma der Gesellschaft lautet:
HETA ASSET RESOLUTION AG
Sitz der Gesellschaft ist Klagenfurt am Worthersee.
Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit errichtet.

Die Organe der Gesellschaft haben bei ihrer Tatigkeit den Public Corporate
Governance Kodex des Bundes gemaR Beschluss der oOsterreichischen
Bundesregierung vom 30.10.2012 oder in der jeweils geltenden Fassung zu
beachten, soweit sich nicht aus den Bestimmungen des Gesetzes zur Schaffung
einer Abbaueinheit (GSA), BGBI. | Nr. 51/2014 oder des Bundesgesetzes Uber
die Sanierung und Abwicklung von Banken (Sanierungs- und Abwicklungsgesetz -
BaSAG), BGBI. | Nr. 98/2014, etwas anderes ergibt.

Gesellschaftszweck

Der Gesellschaft obliegt nach § 3 GSA die Aufgabe, ihre Vermdgenswerte mit dem
Ziel zu verwalten, eine geordnete, aktive und bestmogliche Verwertung
sicherzustellen (Portfolioabbau). Der Portfolioabbau hat nach dem Abbauplan
gemalR § 5 GSA zu erfolgen und ist so rasch wie méglich zu bewerkstelligen. Die
Gesellschaft hat auf die Einhaltung des § 3 Abs. 1 bis 5 des GSA durch die
Rechtstrager, an denen sie direkt oder indirekt mit der Mehrheit der Stimmrechte
beteiligt ist, hinzuwirken.

Zur Aufgabe der Gesellschaft z&hlt es auch, Ubergangsdienstleistungen an solche
Dritte zu erbringen, die am 31. Dezember 2013 in den Konzernabschluss der
Gesellschaft einbezogen waren oder nach diesem Zeitpunkt bis zur Rechtskraft
des Bescheids gemaR § 2 Abs. 1 GSA als Konzerngesellschaften der Gesellschaft
gegrindet wurden. Ubergangsdienstleistungen sind solche Dienstleistungen, die
zum Zeitpunkt der Rechtskraft des Bescheids gemaR § 2 Abs. 1 GSA auf
vertraglicher Grundlage erbracht wurden und zu deren Fortflhrung eine
Rechtspflicht besteht. Ubergangsdienstleistungen dirfen bis langstens zwei Jahre
nach dem Zeitpunkt erbracht werden, ab dem der Bund weder direkt noch indirekt
am Dienstleistungsempfanger beteiligt ist.

Sobald die Gesellschaft den Portfolioabbau bewerkstelligt hat, ist ein
Auflésungsbeschluss zu fassen.

Soweit die FMA als Abwicklungsbehérde MalRnahmen anordnet, sind diese von
der Gesellschaft einzuhalten und bei Erfullung ihrer Aufgaben fristgerecht
umzusetzen. Unbeschadet der Befugnisse der FMA als Abwicklungsbehérde




3.1.3

3.1.4

3.1.8

3.1.10

3.1.11

3.1.12

3.1.13

bleiben die sonstigen gesetzlichen Befugnisse der FMA aufrecht.
Unternehmensgegenstand

Der Ge genstand des Unternehmens ist auf die Er flllung d er du rch das GSA
vorgegebenen Aufgaben der Gesellschaft beschrankt:

gemal Punkt 2.1 die Verwaltung der Vermdgenswerte der Gesellschaft mit dem
Ziel, eine geordnete, aktive und bestmdgliche Verwertung sicherzustellen
(Portfolioabbau);

die Erbringung von Ubergangsdienstleistungen gemal Punkt2.2;

der Erwerb von Vermdgenswerten von in Punkt 2.2 genannten Rechtstragern und
die Zufuhr dieser Vermégenswerte zum Portfolioabbau. Von sonstigen Dritten darf
die Gesellschaft Vermdgenswerte nur im Rahmen von Restrukturierungen ihrer
Vermdgenswerte erwerben. Ist der Bund weder direkt noch indirekt an einem in
Punkt 2.2 genannten Rechtstrager beteiligt, darf ein solcher Erwerb nur bis
31. Mérz 2016 erfolgen;

das Betreiben von Bank- und Leasinggeschaften zur Erflllung der Aufgabe der
Gesellschaft, die Vornahme von Beteiligungsankaufen und -verkdufen sowie die
Erbringung von Hilfsgeschaften, sofern die Erbringung dieser Geschéfte der
Aufgabenerflllung der Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar dient;

das Eingehen von Geschéften mit Finanzinstrumenten flur eigene Rechnung
zwecks Steuerung von Zins-, Wahrungs-, Kredit- und Liquiditatsrisiken im Rahmen
der Abbautatigkeit, sofern damit - vorbehaltlich zulassiger
Ubergangsdienstleistungen gemaR Punkt 2.2 und 3.1.2 — keine Marketmaking-
Tatigkeiten und keine Einraumung von Zugéangen zu Handelssystemen flr Dritte
verbundensind;

die Betriebsberatung und Betriebsorganisation;

die Vermogensberatung und -verwaltung auch im Wege von Treuhandgeschéften;
die Immobilienverwaltung;

die Vermietung und Verpachtung von eigenen Liegenschaften und Mobilien;

die Immobilienmaklertatigkeit;

die Beteiligung an Unternehmen aller Art;

den Erwerb oder die Neugrundung von Unternehmen,;

den Erwerb und die VeraduRerung von Liegenschaften, Gebduden oder
liegenschaftsgleichen Rechten, sowie
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unter Bedachtnahme auf die diesbezlglichen gesetzlichen Vorschriften Uberhaupt
alle Geschafte, die geeignet sind, den Gesellschaftszweck der Gesellschaft
unmittelbar oder mittelbar zu férdern.

Die Gesellschaft ist innerhalb ihres Unternehmensgegenstandes auf T &tigkeiten
beschrankt, die der Erfullung ihrer Aufgaben gemaR GSA oder anderer
anwendbarer gesetzlicher Bestimmungen dienen.

Die Tatigkeit der Gesellschaft erstreckt sich auf das In- und Ausland.
Verdffentlichungen, Erklarungen, Mitteilungen

Die Versffentlichungen der Gesellschaft erfolgen, soweit dies gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist, im "Amtsblatt zur Wiener Zeitung".

In den Fallen, in denen die auf die Gesellschaft noch anwendbaren Bestimmungen
des BWG oder andere gesetzliche Vorschriften eine derartige Maoglichkeit
vorsehen oder vorschreiben, erfolgen allgemeine Bekanntmachungen je nach
MaRgabe durch Verdffentlichung im Internet auf der Homepage der Gesellschaft.

Fur die Rechtswirksamkeit von Aufforderungen oder Benachrichtigungen an
einzelne Aktionare, soweit solche in Gesetz oder Satzung vorgesehen sind,
genligt, wenn das Gesetz nichts anderes anordnet, die Absendung eines E-mail an
die letzte der Gesellschaft bekannt gegebene E-mail-Adresse des Aktionéars oder
seines Bevollmachtigten. Das gleiche gilt fir in Gesetz oder Satzung
vorgesehene Mitteilungen an Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder, sofern sich
aus gesetzlichen Vorschriften oder der Satzung nichts Abweichendes ergibt.

Soweit das Gesetz nicht zwingend die Schriftform vorschreibt, sind Erklarungen
und Mitteilungen von Aktionéren in Textform an die Gesellschaft, im Falle von E-
mails an die auf der Internetseite der Gesellschaft bekannt gegebene E-Mail-
Adresse, zu richten.

HAFTUNG

Haftung des Landes Kéarnten

Fur bestimmte Verbindlichkeiten der Kérntner Landesholding und der Gesellschaft
haftet das Land Karnten im Falle der Zahlungsunfahigkeit als Ausfallsblirge geman
§ 1356 ABGB nach MaRgabe des Gesetzes, mit dem die Auflosung der Karntner
Landesholding geregelt und das Karntner Landesholding-Gesetz aufgehoben wird
(LGBI Nr 28/2016). GemaR § 1 Abs. 2 dieses Gesetzes ist § 5 des Karntner
Landesholdinggesetzes weiterhin auf Haftungen des Landes Kérnten anzuwenden.

Fur die Dauer der Aufrechterhaltung der Ausfallsburgschaft des Landes Kéarnten
hat das Land Karnten das Recht auf jederzeitige Buch- und Betriebsprifung sowie
der jederzeitigen Einsichtnahme in die sonstigen fur die Wahrnehmung seiner
Pflichten und Rechte erforderlichen Aufzeichnungen und Belege der Gesellschaft.




5.3.

54.

5.5.

6.1.

B.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Waéhrend dieser Zeit hat die Gesellschaft dem Land Karnten den jahrlichen
Lagebericht samt der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung und den mit
einem foérmlichen Bestatigungsvermerk versehenen Priufungsbericht eines
befugten Abschlusspriifers vorzulegen.

Die Gesellschaft hat dem Aufsichtskommissar des Fonds ,Sondervermdégen
Karnten® fur die Dauer der Aufrechterhaltung der Ausfallsblrgschaft des Landes
die erforderlichen Informationen zuganglich zu machen.

Das Land hat nach MaRgabe der Verfiigungen der FMA als Abwicklungsbehérde
im Falle seiner Inanspruchnahme aus der Ausfallsbiirgschaft neben dem Recht
auf Ersatz der bezahlten Schuld (§ 1358 ABGB, § 95 Abs. 3 BaSAG) auch das
Recht, von der Gesellschaft den Ersatz aller im Zusammenhang mit der
Einlésung der Haftung entstandenen Kosten, insbesondere auch die vom Land in
einem Rechtsstreit mit Glaubigern aufgewendeten Kosten, zu verlangen.

GRUNDKAPITAL UND AKTIEN

Grundkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt EUR 2.419.097.046,21 (zwei Milliarden
vierhundertneunzehn Millionen siebenundneunzigtausend-sechsundvierzig Euro
und einundzwanzig Cent).

Das Grundkapital ist zerlegt in 989.231.060 (neunhundertneunundachtzig Millionen
zweihunderteinunddreiBigtausendsechzig) Stuckaktien.

Samtliche Aktien lauten auf Namen. Namensaktien sind unter der Bezeichnung
des Aktionars in das Aktienbuch einzutragen.

Die Aktionare haben der Gesellschaft zur Eintragung in das Aktienbuch die
Angaben gemaR § 61 Abs. 1 AktG bekanntzugeben.

Wenn Namensaktien vor der vollen Leistung des Ausgabebetrages ausgegeben
werden, ist der Betrag der Teilleistungen in der Aktie anzugeben.

Im Verhéltnis zur Gesellschaft gilt als Aktionar nur, wer als solcher im Aktienbuch
eingetragen ist.

Der Anspruch der Aktionare auf Einzelverbriefung der Aktien istausgeschlossen.
Sofern trotzdem Aktienurkunden oder Gewinnanteils- oder Erneuerungsscheine
ausgegeben werden, werden Form und Inhalt vom Vorstand mit Zustimmung des

Aufsichtsrats festgelegt.

Sofern gesetzlich zulassig, konnen die von der Gesellschaft ausgegebenen
Wertpapiere auch durch Sammelurkunden dauernd vertreten werden.
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Stimmrecht

Jede Stlckaktie gewahrt eine Stimme.
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ORGANISATION DER GESELLSCHAFT

Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind

der Vorstand (Punkt 10),

der Aufsichtsrat (Punkte 12 bis 17),

die Hauptversammlung (Punkt 18),

Personliche Voraussetzungen der Organmitglieder

Von der Organmitgliedschaft im Vorstand und im Aufsichtsrat der Gesellschaft sind
ausgeschlossen:

Personen, die nach § 13 Abs. 1 bis 3, 5 und 6 der Gewerbeordnung 1994 in der
jeweils geltenden Fassung vom Antritt eines Gewerbes ausgeschlossen sind,

Personen, die in einem dauernden Auftragsverhaltnis zur Gesellschaftstehen,
Personen, die mit einem Organmitglied oder einem Arbeitnehmer der Gesellschaft
in gerader Linie ersten Grades verwandt oder verschwégert sind oder in aufrechter
Lebensgemeinschaft stehen, sowie die Ehegatten der genannten Personen.

Von der Organmitgliedschaft im Aufsichtsrat ist ausgeschlossen, wer:

bereits in zehn Kapitalgesellschaften Aufsichtsratsmitglied ist, wobei die Tatigkeit
als Vorsitzender dreifach auf diese Héchstzahl anzurechnenist;

gesetzlicher Vertreter eines Tochterunternehmens der Gesellschaftist;

Mitglied des Vorstandes einer anderen Gesellschaft ist, sofern ein Mitglied des
Vorstandes der Gesellschaft zugleich Mitglied des Aufsichtsrates dieser anderen
Gesellschaft istt es sei denn konzernmaRig verbunden oder an ihr
unternehmerisch beteiligt (Verbot der Kreuzverflechtung).

Vorstand

Die Leitung der Gesellschaft obliegt dem Vorstand.

Dieser hat im Rahmen des Gesellschaftszwecks die Gesellschaft zu leiten. Er hat
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dabei eine geordnete aktive und bestmégliche Verwertung der Vermogenswerte
der Gesellschaft zu verfolgen. '

Der Vorstand muss zuverlassig, aufrichtig und unvoreingenommen sowie fachlich
geeignet sein. Es darf kein Umstand vorliegen, der geeignet scheint, die volle
Unbefangenheit des Vorstands in Zweifel zu ziehen oder das Entstehen von
Interessenkonflikten befirchten lasst.

Der Vorstand hat beim Portfolioabbau ehrlich, redlich und professionell im
Interesse einer bestméglichen Vermégensverwertung vorzugehen.

Der Vorstand hat jeden Interessenkonflikt zu vermeiden; ist dieser jedoch
unvermeidbar, ist dies unverzlglich an den Aufsichtsrat und die FMA als
Abwicklungsbehérde zu berichten. Eine MaRnahme, die mit einem
Interessenkonflikt behaftet ist, darf nur mit Zustimmung des Aufsichtsrates und der
FMA als Abwicklungsbehérde erfolgen.

Der Vorstand fuhrt die Geschéfte der Gesellschaft und fasst seine Beschlisse
nach Malgabe der Gesetze, der von der FMA als Abwicklungsbehérde
angeordneten MaRBnahmen, der Satzung der Gesellschaft und der
Geschaftsordnung oder eines besonderen Beschlusses des Aufsichtsrates sowie
sachkundig und frei von Eigeninteressen der Aktionare.

Der Vorstand hat g emalR § 5 GSA einen Ab bauplan zu erstellen, der denin
§ 5 GSA genannten Erfordernissen entspricht und vom Aufsichtsrat zu
genehmigen ist. Andern sich die Umsténde, die fir den Abbauplan gemaR § 5
GSA erheblich sind, ist der Abbauplan gemaR § 5 GSA vom Vorstand an die
veranderten Umstdnde anzupassen und dem Aufsichtsrat zur neuerlichen
Genehmigung vorzulegen. Zum Ende eines jeden Kalendervierteljahres ist der
Abbauplan gemaR § 5 GSA vom Vorstand zu prifen und auf einen
Anderungsbedarf hin zu untersuchen. Der Aufsichtsrat und die FMA als
Abwicklungsbehérde sind dabei Uber das Ergebnis der Untersuchung zu
unterrichten. Der Aufsichtsrat kann von sich aus Anderungen im Abbauplan
gemdal § 5 GSA verlangen, wenn er dies fur erforderlich halt.

Bei der Erfullung seiner Aufgaben ist der Vorstand an das GSA, das BaSAG, den
Abbauplan in seiner je weils gulti gen Fassung sowie an die von der FMA als
Abwicklungsbehorde fur die Gesellschaft angeordneten Abwicklungsmalnahmen
gebunden. Der Vorstand hat nach pflichtgemaRem Ermessen und unter
Berlcksichtigung der Abwicklungsziele und der Erfordernisse einer geordneten
Abwicklung binnen vier Wochen nach Feststellung des Jahresabschlusses
und/oder im Sinn des § 3 Abs. 7 der Geschéftsordnung des Vorstandes zu
tberpriifen, ob vor der vollstdndigen Abwicklung der Gesellschaft eine Verteilung
der vorhandenen Vermoégenswerte zur Befriedigung der Glaubiger schon vor
Falligkeit stattfinden kann und unabhéngig vom Ergebnis dieser Priifung an die
FMA als Abwicklungsbehérde sowie in der néachstfolgenden Sitzung des
Aufsichtsrates zu berichten. Gelangt der Vorstand zu der Auffassung, dass
hinreichendes Vermégen fir eine solche Verteilung vorhanden ist, hat er der FMA
als Abwicklungsbehorde dartiber zu berichten und der Hauptversammiung einen
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Verteilungsentwurf zur Beschlussfassung gemafR Punkt 18.10. vorzulegen.

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei, hchstens sechs Mitgliedern, die vom
Aufsichtsrat auf bestimmte Zeit, hochstens auf die Dauer von fiinf Jahren bestellt
werden. Der Aufsichtsrat kann ein Mitglied des Vorstandes zum Vorsitzenden
oder zum Sprecher des Vorstandes bestellen. Fur den Fall, dass der Vorstand
aus mehr als zwei Mitgliedern besteht, kann der Aufsichtsrat ein weiteres
Mitglied zum stellvertretenden Vorsitzenden bestellen, wobei die wiederholte
Bestellung zuldssig ist. Die Bestellung zum Vorsitzenden oder zum Sprecher
des Vorstandes bedarf zu ihrer Wirksamkeit der schriftlichen Bestatigung durch
den Vorsitzenden des Aufsichtsrates. Alle Beschlisse des Aufsichtsrates im
Zusammenhang mit dem Vorstand und dessen Bestellung bedirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Zustimmung der FMA als Abwicklungsbehorde.

Die Mitglieder des Vorstandes mussen hauptberuflich bei der Gesellschaft tétig
sein. Die Mitglieder des Vorstandes durfen ohne schriftliche Zustimmung des
Aufsichtsrates weder ein Handelsgewerbe betreiben, noch
Aufsichtsratsmandate in anderen Gesellschaften annehmen, noch im
Geschaftszweig der Gesellschaft fur eigene oder f remde Rechnung Geschafte
machen. Sie dirfen sich auch nicht an einer anderen Handelsgesellschaft als
personlich haftende Gesellschafter beteiligen.

Der Vorstand ist, wenn weniger als funf Mitglieder bestellt sind, bei Anwesenheit
von mindestens zwei Mitgliedern des Vorstandes beschlussfahig. Sind ein
Vorsitzender oder ein Stellvertreter des Vorstandes bestellt, muss einer der beiden
an der Beschlussfassung mitwirken. Ein vertretenes Mitglied ist bei der
Feststellung der Beschlussfahigkeit nicht mitzuzéhlen. Sofern der Vorstand aus
zumindest funf Mitglieder besteht, ist die Beschlussfahigkeit des Vorstandes erst
bei Anwesenheit des Vorsitzenden bzw. dessen Stellvertreters, sofern solche
bestellt sind, und zwei weiteren Mitgliedern gegeben. Beschlisse kénnen in
dringenden Fallen auch auf schrifichem Wege, worunter auch die
Beschlussfassung per Telefax oder Uber elektronische Kommuni kationsmittel (E-
Mail) zu verstehen ist, gefasst werden, wenn kein Mitglied des Vorstandes
unverziglich und ausdricklich diesem Verfahren widerspricht.

Im Fall, dass kein Vorsitzender bestellt wurde bzw. dieser abwesend ist, genugt fir
die Beschlussfahigkeit die Anwesenheit von zwei Mitgliedern des Vorstandes. Ist
kein Vorsitzender bestellt bzw. dieser abwesend und besteht der Vorstand aus
zumindest funf Mitgliedern, ist fur die Beschlussfahigkeit die Anwesenheit von drei
Mitgliedern erforderlich.

Der Vorstand fasst seine Beschlisse, wenn er aus zwei Mitgliedern besteht,
stimmeneinhellig, sonst mit einfacher Mehrheit. Stimmenthaltung gilt als nicht
abgegebene Stimme.

Ein Dirimierungsrecht gemal § 70 Abs. 2 AktG kommt dem Vorsitzenden des
Vorstandes, sofern ein solcher bestellt ist, nur dann zu, wenn mehr als zwei
Mitglieder in den Vorstand bestellt sind. Bei Abwesenheit des Vorsitzenden des
Vorstandes hat der stellvertretende Vorsitzende, sofern ein solcher bestellt ist, das
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Dirimierungsrecht.

Ein Mitglied des Vorstandes ist von der Beratung und Abstimmung in jenen
Angelegenheiten ausgeschlossen,

in denen es selbst, sein Ehegatte oder Lebensgeféhrte oder eine Person beteiligt
ist, die mit ihm einschlielich bis zum dritten Grad verwandt oder verschwagert ist
oder

in denen ein ausreichender wirtschaftlicher oder sonstiger Grund vorliegt, seine
Unbefangenheit in Zweifel zu ziehen; ob ein solcher Grund vorliegt, entscheiden
die Ubrigen Vorstandsmitglieder.

Der Vorstand hat eine Geschéaftsordnung und eine Geschéaftsverteilung
festzusetzen. Die Geschaftsordnung des Vorstandes bedarf der Zustimmung des
Aufsichtsrates und der FMA als Abwicklungsbehérde. Erfolgt dies nicht innerhalb
von zwei Monaten nach Neubestellung des Vorstandes oder eines Mitgliedes
des Vorstandes, so erlasst der Aufsichtsrat die Geschéftsordnung und eine
Geschaftsverteilung selbstandig, die zu ihrer Wirksamkeit der Zustimmung der
FMA als Abwicklungsbehérde bedirfe. In der Geschaftsordnung fur den Vorstand
sind insbesondere zu regeln:

die Informations- und Berichtspflichten des Vorstandes, wie sie sich insbesondere
aus der Satzung und den anwendbaren gesetzlichen Bestimmungen ergeben,
hinsichtlich der Gesellschaft und deren Tochtergesellschaften,

die Geschaftsverteilung und
die Zusammenarbeit des Vorstands.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat und der FMA als Abwicklungsbehérde wie folgt
Zuberichten:

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat und der FMA als Abwicklungsbehérde
mindestens einmal jahrlich schriftich und in umfassender Weise Uber
grundsétzliche Fragen des Portfolioabbaus zu berichten, indem die tatsachlichen
Verwertungserlése dem Abbauplan gegenuber gestellt werden; weiters ist die
kiinftige Wertentwicklung anhand einer Vorschaurechnung darzustellen
(Verwertungsbericht).

Der Vorstand hat weiters dem Aufsichtsrat und der FMA als Abwicklungsbehorde
regelmaRig, mindestens vierteljghrlich, schriftlich Uber den Gang der Verwertung
und die Lage im Vergleich zum Abbauplan gema § 5 GSA unter
Berlcksichtigung der kunftigen Entwicklung zu berichten (Quartalsbericht).

Bei wichtigem Anlass ist dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates und der FMA als
Abwicklungsbehdrde unverziglich mindlich oder schriftlich zu berichten; ferner
ist Uber die Umstande, die fur die finanzielle Lage oder Liquiditat der Gesellschaft
von erheblicher Bedeutung sind, unverzuglich zu berichten (Sonderbericht).
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Die Berichte sind schriftlich zu erstatten und auf Verlangen des Aufsichtsrates oder
der FMA als Abwicklungsbehérde mindlich zu erléutern. Die Sonderberichte sind
jedenfalls schriftlich zu erstatten. Nur in dringenden begrindeten Fallen kann der
Sonderberichtspflicht auch mindlich entsprochen werden. Eine schriftliche
Ausfertigung ist dann unverziglich nachzureichen. Berichte haben den
Grundsatzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.
Die Jahres- und Quartalsberichte sind vom Vorstand jedem Aufsichtsratsmitglied
und der FMA als Abwicklungsbehorde auszuhandigen.

Fur bestehende MaRnahmen gemaR FinStaG hat der Vorstand dem
Bundesminister fur Finanzen und dem Bundeskanzler jene Informationen zu
uibermitteln, die der Berichtspflicht gemaR § 6 FinStaG unterliegen.

Der Aufsichtsrat ist zum Widerruf der Bestellung eines Mitgliedes des Vorstands
berechtigt, wenn ein wichtiger Grund im Sinne des § 75 Abs. 4 AktG vorliegt. Er
hat dies der FMA als Abwicklungsbehorde unverziiglich zur Kenntnis zubringen.

Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam oder durch ein
Vorstandsmitglied gemeinsam mit einem Gesamtprokuristen vertreten.

Die Gesellschaft kann mit den unternehmensrechtlichen Einschrénkungen auch
durch je zwei Gesamtprokuristen vertreten werden.

Einzelvertretungsbefugnis, Einzelprokura oder Einzelhandlungsvolimacht far den
gesamten Geschaftsbetrieb knnen nicht erteilt werden.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus drei bis acht von der Hauptversammiung gewahlten
Mitgliedern (,Aktionarsvertreter”) sowie aus den gemaR §§ 50 und 110
Arbeitsverfassungsgesetz, in der jeweils geltenden Fassung, vom Betriebsrat
entsandten Arbeitnehmervertretern. Die Drittelparitét gilt auch fur Ausschiisse des
Aufsichtsrates, ausgenommen den Ausschuss fur Vorstandsangelegenheiten.

Bei der Bestellung der Mitglieder des Aufsichtsrates ist auf die personliche
Qualifikation sowie auf die fachlich ausgewogene Zusammensetzung des
Gesamtaufsichtsrates zu achten.

Dem Aufsichtsrat durfen nicht mehr als 4 Personen angehdren, die in einem
Zeitraum von 5 Jahren vor dem Zeitpunkt der Bestellung Vorstandsmitglieder oder
leitende Angestellte der Gesellschaft waren. Ehemalige Vorstandsmitglieder
durfen die Funktion des Aufsichtsratsvorsitzenden frihestens nach Ablauf einer
Periode von zwei Jahren seit der Beendigung ihrer Tétigkeit als
Vorstandsmitglied ausiiben. Dem Aufsichtsrat als Aktionarsvertreter durfen nur bis
zu einem Viertel der Mitgliederanzahl Personen angehoren, deren Ehegatte,
Lebensgefahrte oder ein zum ersten Grad Verwandter als Vorstands- oder
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Aufsichtsratsmitglied der Gesellschaft bestellt ist.
Eine Wiederwahl ist zulassig.
Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat erlischt ferner durch:

Tod,
Wegfall einer persénlichen Voraussetzung gemaf Punkt 9 der Satzung,

Abberufung durch die Hauptversammlung oder die FMA als Abwicklungsbehdrde,
und

Niederlegung der Funktion, welche mittels Einschreibebriefes auch ohne wichtigen
Grund, unter Wahrung einer vierwdchigen Frist an den Vorsitzenden des
Aufsichtsrates bzw. bei dessen Verhinderung an seinen Stellvertreter, zu erfolgen
hat.

Scheidet ein gewahltes Mitglied vor Beendigung seiner ordentlichen
Funktionsdauer aus dem Aufsichtsrat aus, so ist in der né&chsten
Hauptversammlung eine Ersatzwahl vorzunehmen.

Eine Ersatzwahl ist unverziglich vorzunehmen, wenn durch das Ausscheiden
eines gewahlten Mitgliedes die Zahl der gewahlten Mitglieder unter drei sinkt.

Die Funktionsdauer des nach Ausscheiden eines Mitgliedes des Aufsichtsrates
neu gewahlten Mitgliedes endet mit dem Zeitpunkt, mit dem die Funktionsdauer
des ausgeschiedenen Mitgliedes ausgelaufen ware.

Vorsitzender des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wahlt unverziglich nach Inkrafttreten dieser Satzung, in einer
Sitzung, zu der es keiner besonderen Einladung bedarf, aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und mindestens einen Stellvertreter, die diese Positionen bis zum
Ablauf ihrer Funktionsperiode als Mitglied des Aufsichtsrates jeweils beibehalten.
Der Stellvertreter vertritt den Vorsitzenden fur die Dauer der Funktionsperiode bei
Verhinderung. Eine Ersatzwahl ist unverziglich vorzunehmen, wenn der
Vorsitzende oder sein einziger Stellvertreter aus seiner Funktion ausscheidet.
Sind mehrere Stellvertreter bestellt, so sind die Bestimmungen der Satzung tber
den Stellvertreter des Vorsitzenden auf alle diese entsprechend der bei ihrer Wahl
vorgenommenen Reihung anzuwenden. Die Bestellung zum Vorsitzenden oder zu
seinem Stellvertreter bedarf zu ihrer Wirksamkeit jeweils der Zustimmung der FMA
als Abwicklungsbehdérde.

Erhalt bei einer Wahl nach Punkt 13.1 niemand die absolute Mehrheit, so erfolgt
eine Stichwahl zwischen den zwei Personen, welche die meisten Stimmen
erhalten haben. Ergibt die erste Wahl oder die Stichwahl Stimmengleichheit, so
entscheidet das Los.
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Sind sowohl der Vorsitzende des Aufsichtsrates als auch sein(e) Stellvertreter
dauerhaft verhindert, ihnr Amt auszuliben, kann jedes Mitglied des Aufsichtsrates
eine Sitzung des Aufsichtsrates zur Behebung dieses Umstandes einberufen.

Als besondere persénliche Voraussetzungen fur die Austibung der Funktion des
Vorsitzenden des Aufsichtsrates mussen dauernd erfullt werden:

das Fehlen von AusschlieRungsgrinden nach § 13 Abs. 1 bis 3, 5 und 6 GewO
1994 in der jeweils geltenden Fassung sowie keine Konkurseroffnung tUber das
Vermogen des Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder einer juristischen Person, auf
deren Geschafte dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates malgebender Einfluss
zusteht, es sei denn, es ist zum Abschluss eines Sanierungsplanes gekommen,
der erfiillt wurde;

die persénliche Zuverlassigkeit, Aufrichtigkeit und Unvoreingenommenheit sowie
das Vorliegen von geordneten wirtschaftlichen Verhaltnissen;

die fachliche Eignung, insbesondere angemessene Kenntnisse im Bereich des
(bank)betrieblichen Finanz- und Rechnungswesens sowie fur die Auslibung der
Funktion erforderliche Erfahrungen.

Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat die Tatigkeit des Vorstandes und die Einhaltung des
Abbauplans gemaR § 5 GSA zu Uberwachen. Es ist Aufgabe des Aufsichtsrates,
neben der Uberwachung des Vorstandes, diesen im Rahmen der Leitung des
Unternehmens insbesondere bei Entscheidungen von grundlegender Bedeutung
zu unterstitzen und den vom Vorstand erstellten Abbauplan gemal § 5 GSA zu
genehmigen. Bei der Erflllung seiner Aufgaben ist der Aufsichtsrat an das GSA,
das BaSAG, den Abbauplan gemaR § 5 GSA in seiner jeweils glltigen Fassung
sowie an die von der FMA als Abwicklungsbehorde fur die Gesellschaft
angeordneten MaRnahmen gebunden und hat dabei die Grundsétze des Bundes
Public Corporate Governance Kodex in der jeweils glltigen Fassung zu beachten.

Sie haben ihre Funktion in strenger Unparteilichkeit auszutiben.
Dem Aufsichtsrat obliegen insbesondere die nachstehenden Aufgaben:
die Bestellung und Abberufung der Vorstandsmitglieder (Punkt 10.2 und 10.12),

die Vertretung der Gesellschaft in  Rechtsbeziehungen mit den
Vorstandsmitgliedern,

Erlassung der Geschaftsordnung des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse sowie
der Geschaftsordnung des Vorstandes, wenn dieser gemaR Punkt 10.9 mit der
Erlassung saumig ist; der Aufsichtsrat legt darin unter anderem die Informations-
und Berichtspflichten des Vorstandes, auch fiir Tochtergesellschaften, fest, sofern
diese Pflichten nicht bereits in der Geschaftsordnung fur den Vorstand geregelt
sind,
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die Geltendmachung von Ersatzansprichen gegenuber Mitgliedern des
Vorstandes,

die Beschlussfassung im Sinne des § 95 AktG,

die Zustimmung zu Malknahmen der Geschaftsfuhrung, die mit einem
Interessenkonflikt behaftet sind,

die Genehmigung des Abbauplans gemal? § 5 GSA sowie die neuerliche
Genehmigung des Abbauplans geméal § 5 GSA infolge gednderter Umsténde, die
fur den Abbauplan gemalR § 5 GSA erheblich sind. Der Aufsichtsrat kann von
sich aus Anderungen des Abbauplans gemaR § 5 GSA verlangen, wenn er dies
fur erforderlich halt,

die Zustimmung zu Rechtsgeschaften und Malnahmen, die wesentlich vom
Abbauplan gemal § 5 GSA abweichen oder in dieser Form nicht vorgesehen sind
und das Vorliegen eines wichtigen Grundes erfordern,

Erteilung des Prifauftrages an den Abschlussprifer durch Abschluss des
Prufungsvertrages.

Weiters hat der Aufsichtsrat insbesondere folgende Rechte:

Er kann jederzeit vom Vorstand einen Bericht Uber die Angelegenheiten der
Gesellschaft einschlieRlich ihrer unmittelbaren und mittelbaren Beteiligungen
verlangen. Auch ein einzelnes Mitglied kann einen Bericht, jedoch nur an den
Aufsichtsrat als solchen, verlangen. Lehnt in diesem Fall der Vorstand die
Berichterstattung ab, so kann der Bericht nur dann verlangt werden, wenn ein
anderes Mitglied des Aufsichtsrates das Verlangen unterstitzt. Der Vorsitzende
des Aufsichtsrates ist jedoch alleine berechtigt, einen Bericht vom Vorstand zu
verlangen.

Er kann die Bucher und Schriffen der Gesellschaft sowie die
Vermogensgegenstande einsehen und prifen; dies gilt auch, wenn die Blcher,
Schriften und Vermoégensgegenstande bei Dritten oder sonst auRerhalb der
Geschaftsraumlichkeiten der Gesellschaft gefuhrt bzw. gelagert werden. Er
kann mit dieser Einsicht und Prifung auch einzelne seiner Mitglieder oder fur
bestimmte Aufgaben Sachverstdandige beauftragen, wobei auch diese an das
Bankgeheimnis im Sinne des BWG gebunden sind.

Er kann aus seiner Mitte standige Ausschisse bestellen.

Die Rechte auf Berichterstattung und Einsicht gemal Punkt 14.4.1 und 14.4.2
kommen auch der FMA als Abwicklungsbehérde zu.

Der Aufsichtsrat hat sich eine Geschaftsordnung zu geben, in der jene
Angelegenheiten festzuhalten sind, die seiner Beschlussfassung bedirfen. Es
kénnen Betragsgrenzen festgelegt werden, ab welchen die Zustimmung des
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Aufsichtsrates erforderlich ist. Die Geschaftsordnung des Aufsichtsrates bedarf der
Zustimmung der FMA als Abwicklungsbehdrde.

Bei Beratung und Beschlussfassung des Aufsichtsrates Uber die Vertretung der
Gesellschaft bei Vornahme von Rechtsgeschaften mit Mitgliedern des Vorstandes,
insbesondere  beim  Abschluss  der  Anstellungsvertrage  mit  den
Vorstandsmitgliedern sowie bei der Geltendmachung von Haftungen gegeniber
Mitgliedern des Vorstandes, wirken die vom Betriebsrat entsandten
Arbeitnehmervertreter im Sinne der Bestimmungen des
Arbeitsverfassungsgesetzes nicht mit.

Der Aufsichtsrat kann Satzungsénderungen, die nur die Fassung betreffen,
beschlielen.

Beschlisse des Aufsichtsrates bedurfen in den in der Geschaftsordnung des
Aufsichtsrats geregelten Fallen jedenfalls der Befassung und allfalliger
Nichtuntersagung durch die FMA als Abwicklungsbehérde. Die Entscheidung der
FMA als Abwicklungsbehérde hat binnen zehn Arbeitstagen ab Ubermittlung des
Beschlusses zu erfolgen, es seidenn, dass die FMA als Abwicklung sbehdrde
binnen 2 Arbeitstagen mitteilt, sich einen Zeitraum bis zu maximal 30
Arbeitstagen fur die Nichtuntersagung vorzubehalten.

Sitzungen des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat tritt nach Bedarf, jedoch mindestens einmal in jedem
Kalendervierteljahr zusammen.

Die Sitzungen des Aufsichtsrates werden durch den Vorsitzenden, bei dessen
Verhinderung durch den Stellvertreter des Vorsitzenden, mittels Briefes oder
gleichwertiger  Verstandigungsart  wie Telefax oder  elektronische
Kommunikationsmittel (E-Mail) unter Angabe des Ortes, der Zeit und der
Tagesordnung einberufen. Die Einladungen sind mindestens sieben Tage vor
dem Zeitpunkt der Sitzung abzusenden. In dringenden Féllen kann die
Einberufung mindestens zwei Tage vorher telefonisch, per Telefax oder per E-
Mail erfolgen. Die FMA als Abwicklungsbehérde ist zu Aufsichtsratssitzungen
gleichzeitig ‘einzuladen. Samtliche an Aufsichtsratsmitglieder Ubermittelte
Unterlagen und Informationen sind auch gleichzeitig an die FMA als
Abwicklungsbehdrde zu Ubermitteln. Von der FMA als Abwicklungsbehdrde
entsandte Personen kénnen bei Aufsichtsrats- und Ausschusssitzungen des
Aufsichtsrates teilnehmen.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates, die FMA als Abwicklungsbehérde oder der
Vorstand kann unter Angabe des Zweckes und der Grinde schriftlich verlangen,
dass der Vorsitzende des Aufsichtsrates unverziglich den Aufsichtsrat einberuft.
Wird einem von mindestens zwei Aufsichtsratsmitgliedern oder von der FMA
als Abwicklungsbehérde oder vom Vorstand geduferten Verlangen nicht
entsprochen, so konnen die Antragsteller (dazu zahlt auch die FMA als
Abwicklungsbehérde) unter Mitteilung des Sachverhaltes selbst den Aufsichtsrat
einberufen. Die Sitzung kann frihestens nach sieben Tagen, muss aber
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